Sid 1 (5)

Organisera lokalt
brottsforebyggande arbete

Stadsdelen Angered

Det ar de lokala omstandigheterna
och parterna som ingar i det brotts-
forebyggande arbetet som avgor hur
arbetet bast ska organiseras.

Vilka aktorer blir viktiga i det brottsforebyg-
gande arbetet, och hur ska det struktureras?

Svaren pa dessa fragor kommer att variera fran
kommun till kommun. I det har faktabladet
presenterar vi hur en kommun kan organisera
sitt brottsforebyggande arbete och vad som ir
bra att tanka pd. Det gor vi utifran exemplet
stadsdelen Angered i Goteborgs Stad.

I den 6vergripande samverkansoverenskom-
melsen mellan Goteborgs stad och polisomradet
Storgoteborg formuleras syfte och mal pa
foljande sitt:

Syfte och mal

Overenskommelsens syfte och mal ir att genom
strukturerad samverkan 6ka tryggheten och
minska brottsligheten i Goéteborg. Detta struk-
turerade arbete har sin utgangspunkt Trygg

i Goteborg.

I medborgarliftet for Angered frin 2020
anges foljande mal:
Det har ska vi astadkomma tillsammans

* Minskat problem med otrygghet
i Hammarkullen

e Upplevelse av en mer nirvarande polis
i omradet

o Okat fortroende for polis, stadsdelsforvalt-
ning och bostadsbolaget hos invanarna.

Folkmangd: 53 758 invanare (2018)

Anmaélda brott per 100 000 invanare:

11 219 (preliminar siffra for 2020) jfr hela
landet 15 079

Sjalvrapporterad utsatthet for brott:

27,3 procent av svarande i lokalpolisomrade
Norddstra Géteborg uppger att de under
2019 utsattes for brott mot enskild person*.
Vardet for hela landet &r 22,6 procent
(Nationella trygghetsundersdkningen 2020)

* Siffran avser andelen i befolkningen som uppgett att de
under 2019 utsattes fér nagon eller nagra av de brottstyper
som i NTU sammantaget kallas for brott mot enskild person:
misshandel, hot, sexualbrott, personran, fickstold, forsalj-
ningsbedrageri, kort-/kreditbedrageri eller natkrankning.

Las mer om Nationella trygghetsundersokningen pa
www.bra.se/ntu

BRA - KOM IGANG MED ARBETET

Bestam vad kommunen vill uppna
med det brottsférebyggande arbetet

Kom 6verens om hur det brottsférebyggande
arbetet ska fungera och vad det leda till.

Fundera pa féljande fragor:

= Vad &r syftet med att arbeta brottsférebygg-
ande lokalt? Vilka mal vill kommunen uppna
med det brottsférebyggande arbetet?

= Vilka ar malgrupperna for arbetet?

= Var ligger huvudansvaret fér arbetet? Ligger
tyngdpunkten pa till exempel sékerhets-
arbete, pa trygghetsarbete eller pa det
brottsférebyggande arbetet? Eller finns alla
delar med?
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Goteborgs Stads budget 2021 ar det 6vergrip-

ande styrdokumentet for trygghetsarbetet i
Goteborg. Har ar ett utdrag ur budgeten som
beskriver inriktningen for det lokala trygghets-

Det bor finnas styrande dokument som visar hur
kommunens aktorer ska samverka.
| dokumenten bor det ocksa framgé hur priori-

arbetet: terat det brottsférebyggande arbetet &r.
Lokalt trygghetsarbete Utga ifran de har fragorna:

Goteborgs stad har som ambition att alla = Finns det redan styrande dokument kopplade
omraden ska vara avférda frin polisens lista till det brottsférebyggande arbetet, till exem-

pel i form av inriktningsdokument, handlings-
planer eller samverkansavtal? Eller behdver
ni ta fram nya dokument?

= Hur foljer ni upp dokumenten?

over sarskilt utsatta omrdden senast 2025.

Goteborg ska vara en vdlmaende,
oppen och trygg stad
Sedan flera ir tillbaka har staden tillsammans

med polisen arbetat utifran en modell som
kallas Trygg i Goteborg.

Modellen har byggts pa gemensamma lages- Det finns ocksa en overgripande samverkans-
bilder och lokala trygghetsundersokningar. Med overenskommelse mellan polisomradet

det som utgdngspunkt faststills problembilden Storgoteborg och Goteborgs stad. For Angered
och dir orsakerna analyseras noga. Darefter finns det aven medborgarloften.

faststdlls metoder, aktiviteter och atgarder
for att 16sa problemen. Trygg i Goteborg ar
en viktig del av stadens trygghetsarbete.

BRA - ORGANISERA ARBETET - BADE STRATEGISKT OCH OPERATIVT

Brottsférebyggande arbete bygger pa att rele- = Vilka ar de ekonomiska forutsattningarna for
vanta aktorer samverkar for att uppna resultat. det brottsférebyggande arbetet?
Vanligen finns det ndgon form av samverkansor-

gan i kommunen som ansvarar fér de brottsfore- Forslag pa organisation: styrgrupp,

byggande fragorna. Det kan kallas fér exempel- beredningsgrupp och arbetsgrupper
vis brottsforebyggande rad eller trygghetsrad. For att fa struktur pa verksamheten &r ett forslag
Dessa rad bestar oftast av representanter fran att skapa en styrgrupp, en beredningsgrupp och
kommunens olika verksamheter och ett antal arbetsgrupper.
ovriga aktorer. Styrgruppen férankrar och skapar mandat
Nagra fragor att 6vervaga nar ni ska Styrgruppen skapar forutsdttningar for aktérernas
organisera kommunens arbete: samverkan genom att férankra och ge mandat for
= Vem ska ha beslutsmandatet? Ar det ett ol

brottsférebyggande rad som ska ha det, Styrgruppen ska ocksa:

eller finns det dvergripande styrgrupp, = ansvara for att visioner bryts ner till realiser-

en chefsgrupp eller liknande? bara, konkreta mal och delmal
= Ska det finnas bade politiker och tjainsteman = se till att ataganden genomfors.

i rddet och styrgruppen?

= Vem ska vara ordférande respektive
sammankallande?

= Hur ska ni rapportera aktuell information?

= Hur snabbt ska beslut fattas, och i vilket forum?

Styrgruppen kan besta av chefen for lokalpolis-
omradet, kommunstyrelsens ordférande och
kommundirektoren.

Brottsforebyggande radet | Box 1386 | 111 93 Stockholm | Tel 08-527 58 400 | info@bra.se | www.bra.se



Sid 3 (5)

Fasta sammantraden 6 ganger per ar

Ledningsgruppen Trygg i Angered har fasta
sammantraden cirka sex ganger per ar. Gruppen
samlas ocksa vid akuta behov, till exempel vid
allvarliga handelser sdsom skjutningar och
social oro. Ledningsgruppen bestar av sektors-
chefer fran socialtjanstforvaltningar, kultur-
forvaltning, skolforvaltningar, trygghetschef,
sakerhetssamordnare samt lokalomradespolis-
chef och platschef vid raddningstjansten.

Sammantrade fyra ganger per ar

Trygghetsradet i Angered sammantrider fyra
ganger per ar. Radet bestar av politiker och
tjansteman fran stadsdelsnimnden och stads-
delsforvaltningen samt representanter for
bostadsbolag, polisen, raddningstjansten,
Angereds foretagarforening och Angereds
ungdomsrad.

Det finns en beredningsgrupp som samordnar
trygghetsradet, ledningsgruppen och de om-
radesbaserade arbetsgrupperna. Berednings-
gruppen bestdr av trygghetssamordningens
koordinatorer och kommunpoliserna. Gruppen
traffas varannan vecka och sammanstiller en

lagesbild.

Delomraden med egna trygghetsgrupper

De flesta av Angereds delomraden egna trygg-
hetsgrupper. I dessa grupper finns representanter
for stadsdelsforvaltningen (som dar sammankal-
lande), bostadsbolag, grundskoleforvaltningen
och polisen. I ndgra omraden finns dven repre-
sentanter for park- och naturforvaltningen,
civilsamhillet samt Goteborgs lokalforvaltning.
I Angereds Centrumgrupp deltar dven Visttrafik
och Angereds nirsjukhus.

I alla omraden finns arbetsformen SSPF, som
star for samverkan mellan skola, socialtjanst,
polis och fritid. I SSPF-grupperna kan aktorer
lyfta oro runt grupper eller enskilda ungdomar.

bra

BRA - BEREDNINGSGRUPPEN
ARBETAR STRATEGISKT

Beredningsgruppen ar lanken mellan styrgrup-
pens beslut och arbetsgruppernas utférande.
Gruppen ska arbeta strategiskt med att plane-
ra, utforma och folja upp arbetet. De foreslar
insatser utifran det lokala laget och presenterar
dessa for styrgruppen, som fattar beslut om
vad som ska goras.

Beredningsgruppen kan besta av chefer fran
de avdelningar eller férvaltningar som berérs
av de prioriteringar som styrgruppen gor. Det
kan i praktiken betyda att polisen deltar genom
kommunpolisen, medan kommunen deltar
genom olika forvaltningschefer och kommunens
samordnare av brottsforebyggande arbete. Det
lokala brottsforebyggande radet kan utgéra en
sadan grupp. Utéver kommun och polis kan
aven andra aktdrer ingd i gruppen, till exempel
fastighetsbolag, delar av civilsamhallet och
larosaten.

BRA - ARBETSGRUPPER ARBETAR
OPERATIVT

Arbetsgrupperna utfor de arbetsuppgifter
som styrgruppen beslutar om.

Beredningsgruppen ansvarar for att tillsatta
arbetsgrupperna.

Grupperna sétts samman utifran vad som
ska gdras och &r ofta tidsbegrénsade. Deras
arbete ska utga fran de behov som finns lokalt.
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Ledningsgruppen for
Trygg i Angered
Arbetsgrupp/
Beredningsgrupp
Hjallbo Hammarkullen Lévgardet
Tryag T X
i Hjallbo Hame Trygg Bra
kullen i Lovgardet

@ 10P civil- @ 10P civil-
samhallet samhallet

Enhet med specialister koordinerar
brottsforebyggande arbete

I stadsdelsforvaltningen Angered har de samlat
samordningen av det brottsforebyggande och
trygghetsskapande arbetet pa en enhet, som
arbetar nira kommunpoliserna. Inom trygghets-
samordningen finns det specialister som ko-
ordinerar arbetet inom:

e ungdomskriminalitet

e avhopparverksamhet

e vildsbejakande extremism

e vald i nira relationer

® hedersrelaterat vald och fortryck

e lokal omradesutveckling

e social mobilisering av civilsamhallet.
Trygghetssamordningen driver utvecklings-
projekt och forbattrar metoder inom flera
omraden. Trygghetssamordningen ansvarar
ocksa for att hdlla ihop hela samverkansarbetet
inom ledningsgruppen Trygg i Angered — bade
pa lokal och strategisk niva.

Gardsten

Vart
Ranne-
bergen

Angereds
trygghetsrad
Rannebergen Bergum Angereds
centrum/gym
Trygg
i Rannebergen

Trygg
i Angereds C

BRA - KOMMUNENS SAMORDNARE

OCH KOMMUNPOLISEN
HAR EN VIKTIG ROLL

Kommunens samordnare &r vanligtvis en speci-
fik tjanstemannafunktion som ansvarar for det
brottsférebyggande arbetet, antingen péa heltid
eller som en del av tjansten. Samordnaren

ska se till att arbetet baseras pa kunskap och
att aktorernas samarbete fungerar smidigt.
Darfor maste samordnaren fa tydliga mandat
frdn kommunledningen. Samordnaren kan vara
placerad under kommunstyrelsen eller under
nagon ndmnd, men arbetet far troligen storre
genomslag och férankring i kommunen genom
kommunstyrelsen.

Kommunpolisen arbetar med de brottsfore-
byggande fragorna pa uppdrag av chefen for
lokalpolisomradet. Det ska sta klart att arbetet
ar prioriterat. Kommunpolisens och samord-
narens arbete kan ocksa handla om att hitta
satt att férankra arbetet i den egna organisa-
tionen eller att kunna hantera professionella
eller kulturella skillnader mellan polis och kom-
mun. Kommunpolisen och samordnaren ska
dven ha formagan att engagera och involvera
medborgarna i det lokala brottsforebyggande
och trygghetsskapande arbetet.
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Trygg i Goteborg

bra

. BRA - UPPFOLINING
Angered foljer den kunskapsbaserade arbets-

processen for Trygg i Goteborg. I den ingar det

Det &r viktigt att kontinuerligt félja upp det

att aktorerna gemensamt foljer upp varje aktivi- brottsférebyggande arbetet, fér att se om
tet som genomfors och sedan anviander lardom- organiseringen och utférandet av arbetet
arna i det fortsatta arbetet. Trygghetssamord- verkligen fungerar. Félj upp arbetet system-

ningen ansvarar for detta.

atiskt genom att underséka om kommunen har
uppnatt de mal som ni har satt upp for arbetet.
Delar av arbetet och olika projekt kan ut-

varderas under arbetets gang eller i efterhand,

KONTAKTA STADSDELEN ANGERED genom exempelvis processutvarderingar och/

Har du fragor om Angereds
brottsforebyggande arbete?

Hor av dig till:

Maria Bolander

eller effektutvarderingar.

maria.bolander@socialnordost.goteborg.se

Robert Andersson

robert.andersson@socialnordost.goteborg.se

Publikationer fran Bra

Orsaksanalys

1iMeast s RECEFRYLOANDE ALRMTI

Orsaksanalys i lokalt brotts-
forebyggande arbete.
Handbok. Stockholm: Brotts-
férebyggande radet (2018).
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Samverkan i lokalt brottsfére- Kartlaggning och lagesbild
byggande arbete (3:e uppl.) (1:a uppl.) Handbok. Stockholm:
Handbok. Stockholm: Brottsférebyggande radet (2021).

Brottsforebyggande radet.
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